ПРОЕКТ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

администрации Новоселицкого муниципального округа

Ставропольского края

с. Новоселицкое

_________ 2025 г.                                                                                                               № ___
О внесении изменений в постановление администрации Новоселицкого муниципального округа Ставропольского края от 20 января 2021 г. № 31
В соответствии с решением Совета Новоселицкого муниципального округа Ставропольского края от 17 декабря 2020 г. №72 «Об утверждении Положения об оплате труда лиц, не замещающих муниципальные должности муниципальной службы Ставропольского края и исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления Новоселицкого муниципального округа Ставропольского края» и в целях обеспечения социальных гарантий для лиц, не замещающих муниципальные должности муниципальной службы Ставропольского края и исполняющих обязанности по техническому обеспечению администрации  Новоселицкого муниципального округа Ставропольского края, администрация Новоселицкого муниципального округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ

1. Внести изменения в  Положение об оплате труда лиц, не замещающих муниципальные должности муниципальной службы Ставропольского края и исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности администрации Новоселицкого муниципального округа Ставропольского края утвержденное постановлением администрации Новоселицкого муниципального округа Ставропольского края от 20 января 2021 г. №31 «Об оплате труда лиц, не замещающих муниципальные должности муниципальной службы Ставропольского края и исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности администрации Новоселицкого муниципального округа Ставропольского края» (в редакции от 27.04.2021 г. № 309, от 16.06.2021 г. № 448, от 07.11.2023 г. № 713, от 04.04.2024 г. № 197) следующие изменения: 

1.1. Пункт 3 Положения об оплате труда лиц, не замещающих муниципальные должности муниципальной службы Ставропольского края и исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности администрации Новоселицкого муниципального округа Ставропольского края изложить в следующей редакции:

«3. К иным дополнительным выплатам относятся:

ежемесячная надбавка за сложность и напряженность - в размере от 50 до 175 процентов должностного оклада;

ежемесячное денежное поощрение в размере от 100 до 170 процентов от должностного оклада;

ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет;

единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска один раз в год в размере двух должностных окладов;

премии по результатам работы за месяц, квартал, полугодие, год в пределах от 0,5 до 25 окладов;

материальная помощь в размере трех должностных окладов.

Работникам муниципальных органов могут производиться иные выплаты, предусмотренные законодательством Российской Федерации и законодательством Ставропольского края.

В целях обеспечения правовой и социальной защищенности, повышения мотивации эффективного исполнения своих должностных обязанностей и при наличии фонда оплаты труда работникам муниципальных органов могут устанавливаться следующие дополнительные гарантии:

единовременная выплата в связи с юбилейными датами;

единовременная выплата в связи с государственными и профессиональными праздниками;

единовременная выплата к праздникам 23 февраля и 8 марта.».

2. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования) и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2025 года.

Глава Новоселицкого 
муниципального округа 
Ставропольского края                                                                            Н.В. Брихачев
