
Сводный отчет
о результатах проведения оценки регулирующего воздействия проекта 
нормативного правового акта Новоселицкого муниципального округа 

Ставропольского края, затрагивающего вопросы осуществления 
предпринимательской и инвестиционной деятельности

1. Общая информация
1.1. Отдел, органы администрации - разработчик проекта нормативного 

правового акта, затрагивающего вопросы осуществления 
предпринимательской и инвестиционной деятельности (далее соответственно 
- разработчик проекта правового акта, проект правового акта):
Отдел экономического развития администрации Новоселицкого 
муниципального округа Ставропольского края

1.2. Вид и наименование проекта правового акта:
проекта постановления администрации Новоселицкого муниципального 
округа Ставропольского края «О внесении изменений в Порядок 
предоставления грантов за счет средств бюджета Новоселицкого 
муниципального округа Ставропольского края субъектам малого и среднего 
предпринимательства, утвержденный постановлением администрации 
Новоселицкого муниципального округа Ставропольского края от 26 ноября 
2021 г. №957».
1.3. Предполагаемая дата вступления в силу нормативного правового акта, 
затрагивающего вопросы осуществления предпринимательской и 
инвестиционной деятельности (далее - нормативный правовой акт): 
со дня его официального опубликования (обнародования).

1.4. Краткое описание проблемы, на решение которой направлено 
предлагаемое правовое регулирование:
Необходимость совершенствования отдельных положений Порядка 
предоставления грантов за счет средств бюджета Новоселицкого 
муниципального округа Ставропольского края субъектам малого и среднего 
предпринимательства, не в полном объеме отвечающих требованиям 
законодательства Российской Федерации и Ставропольского края.

1.5. Краткое описание целей предлагаемого правового регулирования: 
развитие малого и среднего бизнеса, поддержка конкуренции и увеличение 
уровня среднемесячной заработной платы в Новоселицком муниципальном 
округе.

1.6. Краткое описание содержания предлагаемого правового регулирования: 
изменения в Порядок определяют:

Необходимость наличия бизнес-плана (технико-экономическое 
обоснование проекта) по форме, согласно приложению к Порядку, 
предусматривающий обязательную выплату среднемесячной заработной 
платы работникам, состоящим в трудовых отношениях с субъектом 
предпринимательства, в рамках реализации проекта, после получения гранта 
в форме субсидии, не ниже уровня среднеотраслевой заработной платы по 
соответствующему виду экономической деятельности в Ставропольском крае.



1.7. Срок, в течение которого принимались предложения в связи с 
размещением уведомления о подготовке проекта правового акта:

начало: 16.05.2024 г.; окончание: 30.05.2024 г.
1.8. Количество замечаний и предложений, полученных в связи с 

размещением уведомления о подготовке проекта правового акта: 0,
из них учтено: полностью:______-_______, учтено частично:___-_____.

1.9. Полный электронный адрес размещения сводки поступивших 
предложений, в связи с размещением уведомления о подготовке проекта
ПраВОВОГО акта: https://anmo-sk-r07.gosweb.qosusluqi.ru/ofitsialno/otsenka- 
requliruyuscheqo-vozdeystviya/uvedomleniya/

1.10. Контактная информация исполнителя разработчика проекта правового 
акта:

Ф.И.О.: Мироненко Ольга Александровна
Должность: начальник отдела экономического развития администрации 

Новоселицкого муниципального округа Ставропольского края
Тел.: 8(86548)2-02-63 адрес электронной почты: oer.anmo@yandex.ru 
2. Описание проблемы, на решение которой направлено предлагаемое 

правовое регулирование:
2.1. Формулировка проблемы:

Предоставление грантов за счет средств бюджета Новоселицкого 
муниципального округа Ставропольского края субъектам малого и среднего 
предпринимательства разработан в целях создания благоприятных условий 
для малого и среднего предпринимательства.
2.2. Информация о возникновении, выявлении проблемы и мерах, принятых 
ранее для ее решения, достигнутых результатах и затраченных ресурсах: 
отсутствует

2.3. Социальные группы, заинтересованные в устранении проблемы, их 
количественная оценка:
субъекты малого и среднего предпринимательства, граждане, применяющие 
специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход», 
граждане, состоящие в трудовых отношениях с субъектом 
предпринимательства.
Количественная оценка: согласно статистических данных на 01.01.2024г 
зарегистрировано 597 субъектов в том числе:
- 549 индивидуальных предпринимателя (в том числе 118 главы КФХ);
- 48 коммерческих организаций, имеющих статус юридического лица. 
Количество граждан, применяющих специальный налоговый режим «Налог на 
профессиональный доход» составило 1108 единиц.

2.4. Характеристика негативных эффектов, возникающих в связи с 
наличием проблемы, их количественная оценка:
низкий уровень заработных плат работников, занятых у субъектов малого и 
среднего предпринимательства в сравнении со среднекраевым уровнем.

2.5. Причины возникновения проблемы и факторы, поддерживающие ее 
существование:
необходимость совершенствования механизмов оказания поддержки по

https://anmo-sk-r07.gosweb.qosusluqi.ru/ofitsialno/otsenka-requliruyuscheqo-vozdeystviya/uvedomleniya/
https://anmo-sk-r07.gosweb.qosusluqi.ru/ofitsialno/otsenka-requliruyuscheqo-vozdeystviya/uvedomleniya/
mailto:oer.anmo@yandex.ru


предоставления грантов и стимулирование субъектов предпринимательства к 
увеличению размера выплат среднемесячных заработных плат работникам.

2.6. Причины невозможности решения проблемы участниками 
соответствующих отношений самостоятельно:
относится к вопросам ведения органов местного самоуправления

2.7. Опыт решения аналогичных проблем в других субъектах Российской 
Федерации:
Аналогичные нормативно правовые акты приняты в министерстве 
экономического развития Ставропольского края, Георгиевском городском 
округе, Ипатовском городском округе и др.

2.8. Источники данных:
Информационно-правовая система «Консульстант плюс»

2.9. Иная информация о проблеме: 
отсутствует

3. Определение целей предлагаемого правового регулирования и 
индикаторов для оценки их достижения 

3.1.

Цели предлагаемого 
правового 

регулирования

Сроки достиж ения 
целей предлагаемого 

правового 
регулирования

П ериодичность мониторинга 
достиж ения целей 

предлагаемого правового 
регулирования

П ринятие нормативно 
правового акта

ию нь однократно

П редоставление 
грантов за счет средств 
бю дж ета 
Н овоселицкого 
муниципального округа 
С тавропольского края 
субъектам малого и 
среднего
предпринимательства

ежегодно декабрь

3.2. Действующие нормативные правовые акты, поручения, другие 
решения,
из которых вытекает необходимость разработки предлагаемого правового 
регулирования в данной области, которые определяют необходимость 
постановки указанных целей:
Федеральным законом от 24 июля 2007 г. N 209-ФЗ "О развитии малого и 
среднего предпринимательства в Российской Федерации", Законом 
Ставропольского края от 15 октября 2008 г. N 61-кз "О развитии и поддержке 
малого и среднего предпринимательства", постановлением Правительства РФ 
от 18 сентября 2020 г. N 1492 "Об общих требованиях к нормативным 
правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим 
предоставление субсидий, в том числе грантов в форме субсидий,



юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также 
физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг, и о признании 
утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации и 
отдельных положений некоторых актов Правительства Российской 
Федерации"

3 .3 .

Цели
предлагаемого

правового
регулирования

И ндикаторы  достиж ения целей 
предлагаемого правового 

регулирования

Ед. измерения 
индикаторов

Ц елевые 
значения 

индикаторов 
по годам

П редоставление 
грантов за счет 
средств бю дж ета 
Н овоселицкого 
муниципального 
округа
С тавропольского 
края субъектам 
малого и среднего 
предпринимательс 
тва в целях 
развития малого и 
среднего бизнеса, 
поддерж ка 
конкуренции и 
улучш ение 
инвестиционного 
климата в 
Н овоселицком 
муниципальном 
округе
С тавропольского
края

П одача заявок субъектов малого 
и среднего
предприним ательства для 
получения гранта

единиц Не менее 
одной заявки

3.4. Методы расчета индикаторов достижения целей предлагаемого 
правового регулирования, источники информации для расчетов: 
нет

3.5. Оценка затрат на проведение мониторинга достижения целей 
предлагаемого правового регулирования: 
нет

4. Качественная характеристика и оценка численности потенциальных 
адресатов предлагаемого правового регулирования (их групп)

Группы потенциальны х адресатов предлагаемого 
правового регулирования (краткое описание их 

качественны х характеристик)

Количес
тво

участии
ков

группы

И сточники данных

субъектам малого и среднего предпринимательства 1705 Единого



Н овоселицкого м униципального округа, являю щ иеся государственного
И П .ю р.лица, КФ Х, ф изические лица, не являю щ имся реестра
индивидуальны ми предпринимателями и индивидуальны х
применяю щ им специальны й налоговый режим "Налог предпринимателей,
на профессиональны й доход" ю ридических лиц, 

сведения ФНС

5. Изменение функций (полномочий, обязанностей, прав) отделов, 
органов администрации, а также порядка их реализации в связи с введением 
предлагаемого правового регулирования: не предусмотрено.

6. Оценка дополнительных расходов (доходов) бюджета городского 
округа, связанных с введением предлагаемого правового регулирования: 
Грант предоставляется субъектам предпринимательства в пределах лимитов 
бюджетных обязательств, предусмотренных в бюджете Новоселицкого 
муниципального округа на текущий финансовый год

6.1. Другие сведения о дополнительных расходах (доходах) бюджета 
муниципального округа, возникающих в связи с введением предлагаемого 
правового регулирования: отсутствуют

6.2. Источники данных: решение Совета Новоселицкого муниципального 
округа о бюджете.

7. Изменение обязанностей (ограничений) потенциальных адресатов 
предлагаемого правового регулирования и связанные с ними дополнительные 
расходы (доходы)

Группы потенциальны х 
адресатов предлагаемого 

правового регулирования (в 
соответствии с пунктом 4)

Н овые обязанности и 
ограничения, изменения 

сущ ествую щ их 
обязанностей и 

ограничений, вводимые 
предлагаемым правовым 

регулированием (с 
указанием 

соответствую щ их 
полож ений проекта 

правового акта)

О писание 
расходов и 
возможны х 

доходов, 
связанны х с 
введением 

предлагаемог 
о правового 

регулировани 
я

Количес
твенная
оценка,

млн
рублей

субъектам малого и среднего вы плата среднемесячной расходы количест
предприним ательства заработной платы связанны е с венная
Н овоселицкого работникам, состоящ им в увеличением оценка
м униципального округа, трудовы х отнош ениях с заработной зависит
являю щ иеся И П ,ю р.лица, субъектом платы от
КФХ, ф изические лица, не предпринимательства, в работникам в финансо
являю щ имся индивидуальными рамках реализации рамках вой
предпринимателями и проекта, после получения реализации возможн
применяю щ им специальны й гранта в форме субсидии. проекта ости
налоговый режим "Налог на не ниж е уровня субъекта
проф ессиональны й доход" среднеотраслевой предпри



заработной платы  по нимател
соответствую щ ему виду 
экономической

ьства

деятельности в
С тавропольском  крае.

7.1. Издержки и выгоды адресатов предлагаемого правового регулирования, 
не поддающиеся количественной оценке:
Гранты предоставляются на финансовое обеспечение затрат, произведенных 
субъектами предпринимательства, связанных с их предпринимательской 
деятельностью и направленных на создание и (или) развитие либо 
модернизацию производства товаров (работ, услуг), в связи с поставкой 
товаров (выполнением работ, оказанием услуг) в рамках реализации бизнес- 
плана. Издержки связанны с формированием комплекта документов для 
участия в конкурсе на получение гранта.

7.2. Источники данных: решение Совета Новоселицкого муниципального 
округа о бюджете.

8. Оценка рисков неблагоприятных последствий применения предлагаемого 
правового регулирования

Виды
рисков

О ценка вероятности 
наступления неблагоприятны х 

последствий

М етоды
контроля

рисков

Степень контроля рисков 
(полны й/частичны й/отсут 

ствует)

Риск 1 П олны й/частичны й - 
отсутствует

8.1. Источники данных:нет
9. Сравнение возможных вариантов решения проблемы

Вариант 1 Вариант 2

С одерж ание варианта реш ения проблемы П редоставл 
ение гранта

П редоставл 
ение гранта

Качественная характеристика и оценка динамики 
численности потенциальны х адресатов предлагаемого 
правового регулирования в среднесрочном периоде ( 1 - 3  
года)

2024- 1705 
субъектов
2025- 1804 
субъекта
2 0 2 6 -  1894 
субъекта

численность 
субъектов 
М СП 
возможно 
останется на 
прежнем 
уровне или 
уменьш ится

О ценка дополнительны х расходов (доходов) потенциальны х 
адресатов регулирования, связанны х с введением 
предлагаемого правового регулирования

отсутствует отсутствует



О ценка расходов (доходов) бю дж ета округа, связанны х с 
введением предлагаемого правового регулирования

в пределах
лимитов
бю дж етны х
обязательст
в,
предусмотр 
енных в 
бю джете 
Н овоселицк 
ого
муниципаль 
ного округа 
на текущ ий 
финансовый 
год

в пределах
лимитов
бю дж етны х
обязательст
в,
предусмотр 
енны х в 
бю джете 
Н овоселицк 
ого
м униципаль 
ного округа 
на текущ ий 
финансовый 
год

О ценка возмож ности достиж ения заявленны х целей 
регулирования (в соответствии с пунктом 3.1) посредством 
применения рассматриваемы х вариантов предлагаемого 
правового регулирования

Цели будут
достигнуты .
П олучение
гранта в
форме
субсидии.
У величение
среднемесяч
ной
заработной 
платы  в 
округе

Д остиж ение
цели
зависит от
возмож ност
и субъекта
М С П и в
случае
отсутсвия
финансовой
возмож ност
и цели не
будут
достигнуты .
Н евозможн
ость
выплаты
среднемесяч
ной
заработной
платы
работникам ,
состоящ им
в трудовых
отнош ениях
с субъектом
предприним
ательства, в
рамках
реализации
проекта,
после
получения
гранта в
форме
субсидии,
не ниже



уровня
среднеотрас
левой
заработной
платы  по
соответству
ю щ ему виду
экономичес
кой
деятельност 
и в
Ставрополь 
ском крае

О ценка рисков неблагоприятны х последствий отсутствует У худш ение 
ф инансовог 
о состояния 
субъекта 
М СП  в 
связи с 
увеличение 
м расходов 
на
заработную
плату
сотрудника
м.
У величение
кредиторско
й
задолж енно 
сти у 
субъектов 
М СП  в 
случае 
увеличения 
заработных 
плат
работникам.

9.1. Обоснование выбора предпочтительного варианта решения выявленной 
Проблемы : предпочтительным вариантом решения проблемы -  принятие 
проекта постановления администрации Новоселицкого муниципального 
округа.

9.2. Детальное описание предлагаемого варианта решения проблемы: 
проектом постановления предполагается наличие бизнес-плана у субъекта 
предпринимательства (технико-экономическое обоснование проекта), 
предусматривающий обязательную выплату среднемесячной заработной 
платы работникам, состоящим в трудовых отношениях с субъектом 
предпринимательства, в рамках реализации проекта, после получения гранта



в форме субсидии, не ниже уровня среднеотраслевой заработной платы по 
соответствующему виду экономической деятельности в Ставропольском крае.

10. Оценка необходимости установления переходного периода и (или) 
отсрочки вступления в силу нормативного правового акта либо необходимость 
распространения предлагаемого правового регулирования на ранее возникшие 
отношения.

10.1. Предполагаемая дата вступления в силу нормативного правового 
акта: со дня его официального опубликования (обнародования).

10.2. Необходимость установления переходного периода и (или) отсрочки 
введения предлагаемого правового регулирования: нет;

срок переходного периода: 0 дней с момента принятия проекта правового 
акта;

отсрочка введения предлагаемого правового регулирования: 0 дней с 
момента принятия проекта правового акта.

10.3. Необходимость распространения предлагаемого правового 
регулирования на ранее возникшие отношения: нет.

10.3.1. Период распространения на ранее возникшие отношения: 0 дней с 
момента принятия проекта правового акта.

10.4. Обоснование необходимости установления переходного периода и 
(или) отсрочки вступления в силу нормативного правового акта либо 
необходимость распространения предлагаемого правового регулирования на 
ранее возникшие отношения: отсутствует

11. Информация о сроках проведения публичных консультаций по 
проекту правового акта.

11.1. Срок, в течение которого принимались предложения в связи с 
публичными консультациями по проекту правового акта и сводному отчету: 
с 31.05.2024 г , -  14.06.2024 г.

11.2. Сведения о количестве замечаний и предложений, полученных в ходе 
публичных консультаций по проекту правового акта:

Всего замечаний 0, предложений:__ 0____, из них учтено:
полностью:___-_____, частично:_________-_____.

11.3. Полный электронный адрес размещения сводки поступивших 
предложений по итогам проведения публичных консультаций по проекту 
правового акта: https ://anmo-sk-rO 7. gos web. gosus lugi. ш/ofitsialno/otsenka-
reguliruvuschego-vozdevstviva/publichnve-konsultatsii/
на официальном сайте администрации Новоселицкого муниципального 

округа Ставропольского края раздел «Оценка регулирующего воздействия»

Приложение: отсутствуют

Начальник отдела экономического 
развития администрации Новоселицкого 
муниципального округа Ставропольского края .А.Мироненко


